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ORIGINALE

DECRETO DEL SINDACO
N. § DEL. 26-04-2022

Ufficio: SINDACO

Oggetio: Conferimento al dipendente Dotl.ssa Piera Locchi lincarico di

Posizione Organizzativa per la direzione dell' AREA ECONOMICO-
FINANZIARIA E TRIBUTI

L'anno duemilaventidue addi ventisei del mese di aprile, presso la Casa comunale
“hel proprio WHeis. " - SRR A R A : , SR

Visti:

L ]

IL SINDACO

Il comma 10 dell’art. 530 del Decreto legislative 18 agosto 2000, n. 267 recante
il “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali™;

la lett. d) del comma 4 dell’art 97 del medesimo Decreto legislative 18 agosto
2000, n. 267 in ragione del quale il Segretario Comunale esercita ogni altra

funzione attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal
“sindaco o dal presidente della provincia;

II Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche.”
g artt. 13, 14 e 15 del nuovo CCNIL 21/05/2018 Comparto Enti Locali in
ordine alle aree di posizioni organizzative, ai criteri per il conferimento e
revoca degli incarichi per le posizioni organizzative, nonché il relativo
trattamento economico e delle retribuzione di risultaio;

Visto il Regolamento degli Uffici e Servizi, riapprovato con deliberazione G.C. n. 90
del 25/5/2007, modificata con deliberazione n. 116  del 04/08/2009, e con
deliberazione n, 66 del 17.7.2017;

Considerato che la macro-struttura organizzativa del comune di Montelibretti, &
costituita dalle seguenti quattro aree organizzative:

~ AREA - AMMINISTRATIVA
- AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E TRIBUTT




- AREA TECNICO-MANUTENTIVO E URBANISTICA
~ AREA VIGILANZA

oltre che dall’area del Segretario Comunale, al quale sono attribuite delle funzioni ai
sensi dell’art, 97, comma 4 lett. d, del D.Lgs. 267 /2000;

Viste le deliberazioni;

« n. 75 del 24.09.2021, con la quale & stato approvato il regolamento per
la disciplina delle Posizioni Organizzative ai sensi dell'art. 21 del CCNL
Funziont Locali,

» n. 58 del 17.5.2019, esecutiva, avete ad oggetto REGOLAMENTO
UFFICI E SERVIZI - DEFINIZIONE FUNZIONIGRAMMA;

Preso atto che:

lart. 13 del nuove CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che “Gli
incarichi di posizione organizzativa di cui alt'art.8 del CCNL del 31.3.1999 ¢
all’art. 10 del CCNL del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, proseguono o
possono essere prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri
generali previsti dal comma 1 dell’art 14 ¢, comungue, non oltre un anno dalla
data di sottoscrizione del presente CCNL;

Vart. 14 co. 1 del nuovoe CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che
“Gli incarichi relativi all'area delle posizioni organizzative sono conferiti dai
dirigenti per un periodo massimo non superiore a 3 anni, previa determinazione
di criteri generali da parte degli enti, con atto scritto e motivato, e possono
essere rinnovati con le medesime formalita”;

Tart. 14 co. 2 del nuovo CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che
“per il conferimento deghi incarichi gli enti tengono conto -~ rispetto alle funzioni
ed attivitd da svolgere - della natura e caratteristiche dei programmi da
realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle aftitudini e della capacita
professionale ed esperienza acquisiti dal personale della categoria D

Vart. 23 del d.lgs. 75/2017 prevede che “a decorrere dal 1° gennaio 2017,
Vammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna dell’
amuinistrazioni pubbliche di cul all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo determinato
per lanno 2016;

Considerato che:

i

La Responsabile del Servizio Finanziario & cessata dal servizio con decorrenza
1.11.2021;

A-seguite-dello-scorrimento-della—graduatoria—del Comunedi-Monterctomrdo; i

data 26.04.2022, ha assunto servizio, presso il comune di Montelibretti,
Iistruttore Direttivo Contabile, cat, D, dott.ssa Piera Locchi;

Verificati i requisiti culturali posseduti, la capacita professionale e Pesperienza gia
acquisita dal sopra menzienato dipendente, sulla base del curriculum proefessionale,
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dei titoli agli atti dell’ufficio personale, e dei criteri stabiliti dal regolamento per la
disciplina delle Posizioni Organizzative ai sensi dellart. 21 del CCNL Funzioni
Locali, approvato dall'ente con la delibera sopra richiamata

Ritenuto di: ,

¢ procedere alla nomina del Responsabile dell’Area Economico Finanziaria e
Tributi, nella persona della Dott.ssa Piera Locchi, nel rispetto dei principi di
efficacia, efficienza e buon andamento, alla luce delle professionalita in
possesso, al fine di assicurare la continuita nella gestione dei servizi;

RICHIAMATI;

- Lart. 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, il quale attribuisce ai dirigenti degli
enti locali tutti i compiti non ricompresi espressamente dalla legge e dallo
statuto tra le funzioni attribuite agli organi di governo dellEnte e non
rientranti tra le funzioni del Segretario Comunale, nonché tutti i corapiti di
attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti dagli organi politici;

- Lart. 109, comma 2 dello stesso d.lsg, 267/2000 il quale stabilisce che nei
comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui al
predetto art. 107, fatta salva l'attribuzione al segretario comunale ( art. 97,
comma 4, lett. d), possono essere attribuite dal Sindaco ai Responsabili degli
Uffici e dei Servizi;

Visto il CCNL comparto funzioni locali, Periodo 2016/2018, sottoscritto in data
21.5.2018;

Visto il D.Lgs. 165/2001

Visto l'art. 91 del D.Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto comunale

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e Servizi

DECRETA
Per le motivazioni e secondo 1 riferimenti esplicitati in premessa

1) DINOMINARE, ai sensi dell’art. 97 comma 2 lett. d} del D.Lgs. 267/2000 la
Dott.ssa Piera Locchi Responsabile del Servizio Finanziario;

2) DISTABILIRE che ai funzionari sono attribuite futte le funziond ricadenti nel
Serivzio di appartenenza individuate nel presente provvedimento e previste dal vigente
Statuto comunale, dal Regolamento sull'organizzazione degli uffici ¢ dei servizi
nonché dalle Leggi vigenti in materia che, pertanto, qui si intendono tutte richiamate:

3) DIRINVIARE a successivo latto la quantificazione dell’indennita di posizione
assegnata,

DISPONE

La notifica in copia del presente provvedimento al Responsabile nominato
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Che il presente decreto sia trasmesso al Responsabile dell'Ufficio Personale, alla
Tesoreria Comunale ed al Revisore dei conti per ogni ulteriore adempimento
conseguente,;

Che il presente decreto sia comunicato al Segretario comunale ed al Nucleo di
valutazione ed a tutti i responsabili dei servizi, perché ne abbiano conoscenza;

La pubblicazione del presente decreto nell’apposita sezione dell’Amministrazione
Trasparente;

L’acquisizione delle dichiarazioni ai sensi delf’art. 13 comma 3 del D.P.R. 62/2013 {
codice di comportamento), nonché le dichiarazioni di insussistenza di cause di
inconferibilita e di incompatibilita ( art. 20 del d.lgs. 39/2013);

Letto & sottoscritto a norma di legge.
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